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企业用人情况调查表

表一

参与调查企业数量 88份

有效问卷 88份

企业对学生总体满意度
满意 一般 不满意

82% 16% 2%

提供薪资待遇情况
2000元以下 2000-3500元 3500以上

34% 52% 14%

企业看重实习生能力重要

程度

综合能力 专业对口 学习能力

48% 32% 19%

对技能证书要求

没要求，技能过

关即可
有严格要求 其他

78% 20% 2%

各项指标调查结果

调查问卷打分（1-5分），

5分最认可，1分最低
5分 4分 3分及以下

企业对实习生职业素质 72% 25% 3%

企业对实习生技能知识 62% 30% 8%

企业对实习生遵纪守法 68% 30% 2%

企业对实习生团队合作 65% 32% 3%

企业对实习生为人处事 52% 40% 8%

企业对实习生学习能力 64% 30% 4%


